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Introduction NBRgiSATON

Bien qu’Improvisation Nouveau-Brunswick opere sansincorporation depuis
cing ans, 'année 2015-2016 allait étre sa premiere année « officielle » avec
Conseil d'administration, constitution, compte de banque, et incorporation.
Improvisation NB devenait une « adulte ». Sans surprise, elle allait étre une
année tres administrative, une année d’écriture de politiques, de création
et de remplissage de documents, etc. en plus de notre fonctionnement
habituel, un horaire rempli de formations, de tournois, et d’autres
événements d’'improvisation. Il est a espérer que la fondation batie
pendant cette année, et le gabarit de procédures mises sur papier et mis
en ceuvre sauront donner aux conseils d’administration de I'avenir les outils
nécessaires a I'élaboration de nouveaux projets et au maintien de nos
incontournables. Le Comité exécutif d’Improvisation Nouveau-Brunswick
remercie donc tous les membres de la communauté improvisatrice de la
province qui ont contribué, de proche ou de loin, au succes de la derniere
année.

- Le Comité exécutif d’Improvisation NB 2015-2016
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Administration générale

En 2015, nous avons enregistré Improvisation Nouveau-Brunswick aupres du gouvernement
fédéral. Puisque le Nouveau-Brunswick requiére un enregistrement provincial afin d’étre un
organismeactifdanslaprovince, nousavonssoumislesdocumentsetfraisnécessairesauprocessus
et subséquemment, avons été approuvé. Nous sommes donc depuis 2016 un organisme a but
non lucratif enregistré au niveau fédéral et provincial. A noter que ces démarches ont nécessité
la signature d’un avocat. Suite a une recherche, le Conseil d'administration a sélectionner une
avocate qui, dans cette instance, a signé la documentation gratuitement.

La prochaine étape importante pour l'organisme a été la création d’un compte bancaire et
la réception d’une carte de crédit VISA. Le Conseil d’administration a choisi I'institution Uni
Coopération financiere notamment pour son engagement et soutien auprés des initiatives
provinciales. Outillée de ces comptes, Improvisation Nouveau-Brunswick a accru ses capacités
de gestion financiere pouvant maintenant accepter des revenus et effectuer des dépenses plus
efficacement, mais surtout permettant d’assurer une rigueur dans la gestion de ses avoirs ainsi
gu’une transparence dans ses états financiers. Ce développement permet a I'organisme d’étre
un candidat éligible a des demandes de fonds. Suite a une recherche, notre Vice-présidente
interne a ciblé quelques subventions sur lesquelles nous travaillons présentement.

Au courant de la derniére année financiére, seulement quelques dépenses minimes furent
nécessaires au niveau du matériel administratif. Assurer un espace sécuritaire lors des tournois
est prioritaire, donc nous avons fait '
I'achat de détecteurs de fumée et d’'une
trousse de premiers soins. Cette derniere
nous assure un acces rapide aux outils
de secourisme dans l'éventualité d’un
incident.

Afin d’accroitre notre équipement
d’improvisation, le Conseil
d’administration a prévu une ligne
budgétaire de 400S$ pour l'achat d’outils
d’arbitrage et de chandails d’officiels
de tailles variées. Puisque notre Vice-
président exécutif a trouvé de bonnes
ventes, nous n‘avons pas accumulé des
dépenses totalisant 400S. Le montant
non-dépensé sera redéfini par le Conseil
d’administration 2016-2017.
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Formations

Improvisation Nouveau-Brunswick fut embauchée pour livrer une formation d’arbitre destinée
aux officiels des Jeux régionaux de Madawaska-Victoria. En vertu de notre partenariat avec les
Jeux de I'Acadie, nous avons gardé les colits peu élevés pour aider a développer les expertises
dans cette région.

Comparée auxannées précédentes, la Formation d’officiels livrée annuellement par Improvisation
Nouveau-Brunswick a eu une hausse du nombre de participants et par conséquent, une
augmentation du revenu lié aux frais d’inscription. Toutefois, plus du double du revenu aurait été
nécessaire afin de payer les formateurs selon nos tarifs. N'ayant pas d’autres dépenses rattachées
a la formation, nous avons offert la totalité des revenus aux formateurs. Nous maintenons les
frais d’inscription de la Formation d’arbitre délibérément bas afin de la rendre le plus accessible
possible a la communauté

Tournois

Traditionnellement, le budget des tournois du réseau des écoles secondaires a été géré par
les écoles hotesses. Cette année, Improvisation Nouveau-Brunswick a pris la charge de la
gestion financiere d’un seul tournoi, le Tournoi de qualification d’improvisation, afin d’établir
et développer les outils nécessaires pour accomplir cet aspect de l'organisation. La gestion
financiere du Championnat provincial d’improvisation La Gougoune Dorée a demeuré le travail
de I'équipe hotesse et donc, ce budget ne figure pas dans ce rapport.
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Le Tournoi de qualification a accueilli 12 équipes, chacune contribuant au budget global via
leur frais d’inscription; le montant par équipe variant selon I'ajout d’observateurs ou d’adultes
supplémentaires. Lors de I'organisation d’un tel tournoi, les dépenses majeures sont les repas
offerts pendant le tournoi et la conciergerie. Dans ce cas, nous avons recu la réservation des
locaux de I'école et l'utilisation de I'équipement technique gratuitement avec |'exception du
déplacement des bandes empruntées d’une école voisine. Méme avec l'ajout des dépenses
liées a I'achat de prix, le Tournoi qualification d’improvisation présente un surplus budgétaire.

Un grand enthousiasme au sein de la communauté envers notre tournoi d’improvisation
adulte, Le Zebre d’Or, a provoqué une augmentation du nombre d’équipes participantes, ce qui
se reflete dans le revenu du tournoi lié aux frais d’inscription. Puisque le tournoi fut organisé
en partenariat avec la Ligue d’improvisation du Campus universitaire de Moncton (LICUM) et
en association avec le Service a la vie étudiante et socioculturelle de I’Université de Moncton,
les dépenses typiquement associées avec l'organisation d’un tournoi, tel que la réservation
de locaux et d’équipement, furent recues gratuitement. Cette année, nous avons prévu un
cachet destiné aux hotes des soirées sociales pendant le tournoi. Ces montants sont déboursés
d’abord pour remercier ces personnes, mais également pour couvrir toutes dépenses liées a
I'utilisation de produits provenant de la maison, par exemple le papier de toilette, ou dans
I’éventualité de dommages ou nettoyage. Certains hotes ont refusé le montant, préférant en
faire don a Improvisation NB. Vu que les frais liés a 'organisation du tournoi furent minimes,
notre dépense majeure est 'embauche d’une artiste pour |la production des prix. Le Zebre d’Or
présente donc un surplus.
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Fonctionnement du C.A. et C.E. IMFHI]"ISA“I]H

Le Conseil d’administration s’est rencontré ponctuellement aux 6 semaines comme prévu par la
Constitution. Un bon déroulement de ces réunions a été maintenu. Le Comité exécutif s’est plus
ou moins rencontré aux 3 semaines comme prévu par la Constitution, plus informellement quand
le besoin ne s’est pas fait sentir. Constitutionnellement, une problématique s’est développée au
niveau du Conseil d’/Administration Jeunesse qui devait se rencontrer aussi souvent que le Conseil
d’administration normal, mais qui enfait, estloin d’avoir discuté aussisouvent. Plus d’encadrement
est peut-étre nécessaire pour assurer |'assiduité de ce comité consultatif permanent pour mieux
tater le pouls des jeunes qui sont au coeur d’autant d’activités d’Improvisation NB. Nous avouons
gue c’est un élément de la Constitution qui n’a pas été rappelé, voire a été oublié, et qui mérite
un rajustement. La méme chose est peut-étre vraie du coté des autres réseaux - entraineurs et
officiels - ou plus de discussion et de rétroaction ne peut étre que bénéfique au travail du C.A.

Recommandations quant au budget :

e Qu’lmprovisation Nouveau-Brunswick s‘'occupe de la gestion financiere du Tournoi de
gualification d’improvisation et du Championnat provincial d’'improvisation La Gougoune
Dorée.

Qu’Improvisation Nouveau-Brunswick explore la possibilité de rembourser les colts
déboursés par les officiels bénévoles de nos tournois, en ce qui a trait au déplacement et
des repas non fournis par le tournoi.

Recommandations quant au fonctionnement du C.A. :

e Qu’lmprovisation Nouveau-Brunswick encourage la création et/ou le maintien de
groupes Facebook pour chacun des trois réseaux pour lesquels il existe un représentant,
avec un ceil particulier sur I’échange entre membres visés et représentants. La
dynamique souhaitée voudrait que les représentants ne représentent pas seulement leur
point de vue en tant que membre d’un réseau, mais véritablement les points de vue des
membres représentés. Une meilleure éducation du réle de chaque poste doit étre inclus
dans la transition d’'un C.A. a un autre.

A noter que les budgets détaillés sont en annexe.
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Dans sa premiere année officielle comme organisme incorporé, Improvisation NB allait
nécessairement codifier ses traditions et facons de faire en forgeant et adoptant des politiques.
Dans d’autres cas, les politiques adoptées par le Conseil d’administration de I'organisme ont été
en réaction a des problématiques soulevées pendant 'année. En tout, en plus de la Constitution
adoptée a I'A.G.A. de 2015, cinq politiques ont été adoptées (toutes en annexe) :
1. Loi électorale (en ligne avec la constitution)
2. Politique d’accréditation (pour assurer la compétence et mise a jour des juges et arbitres
aux tournois secondaires organisés par ImproNB)
3. Politique d’utilisation des cartes de débit et de crédit (nécessaire pour l'ouverture d’un
compte de banque pour I'organisme)
4. Politique de nomenclature des joueurs et équipes du Zébre d’Or (pour protéger I'image de
I'organisme)
5. Politique d’intronisation au Temple de la Renommeée (suite au don du site a 'organisme)

De plus, le Conseil d’Administration a adopté les propositions suivantes qui ont une portée sur

les opérations de I'organisation dans le moyen et long terme :

e Fixation d’un tarif pour des formations externes.

e Que ce soit Improvisation NB qui organise le tournoi de qualification et que l'organisme assure
la gestion financiére (factures et paiements) du tournoi en vue de faire la méme chose pour
les tournois a venir.

e Que lorsque le tournoi est organisé par Improvisation NB, I'école qui accueille le tournoi
est exempte de frais d’inscription pour ce tournoi. Par contre, Improvisation NB s’occupe de
gérer le budget et les fonds, et ainsi, couvrira les pertes ou gardera les profits d’'un tournoi
sily en a.
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L'achat d’une trousse de premiers soins et de 8 détecteurs de fumée, ainsi que de chandails
d’arbitres et de chronomeétres pour se sevrer de lI'équipement toujours normalement
emprunter a la Licum.

Que dans les tournois a venir, dans la mesure du possible, des zones soient clairement
identifiées pour participants seulement (dont les dortoirs, douches et aires de repas) et qu’il
ait d’établi un couvre-feu spécifique pour les visiteurs une demi-heure aprés la fin du dernier
match. (Dans le but d’assurer une meilleure sécurité dans les écoles hotesses.)

Que lors de la distribution des repas (deux déjeuners et deux diners) que ceux des joueurs
s’étant inscrits en spécifiant une particularité alimentaire (végétarien, sans lactose, sans
gluten, allergie quelconque etc.) reposent clairement sur I'entraineur ou I'accompagnateur
de ce participant.

Qu’un rappel et une mise a niveau soit faite avec les officiels participants en ce qui a trait
aux éléments importants de la formation du Volet 2 (voir la Politique 1.2), sous forme de
discussion, soit avant ou au début du tournoi.

Que les feuilles de statistiques de chaque match doivent étre signées par les deux entraineurs
des équipes qui ont joué ce match afin de valider le pointage de ce match.

Que chaque année, avant notre saison de tournoi, le C.A. doit obligatoirement se pencher sur
qui sera en charge de coordonner chacun de ses tournois. (Dans le but de ne pas tout mettre
sur les épaules de la méme personne chaque fois.)

Fixation de la limite d’age pour la participation au tournoi du Zébre d’or a 19 ans et plus pour
les participant.e.s, exception faite ceux et celles qui sont agé.e.s de moins de 19 ans, mais ont
terminé leur secondaire depuis au moins un an.

Que la majorité des membres d’une équipe participante au tournoi (3 joueurs sur 4 ou 5)
doivent obligatoirement étre des membres d’Improvisation NB. (Ces deux derniéres dans le
but de s’assurer que le tournoi sert les membres pour lesquels un tel tournoi adulte/civil a
été créé, c’est-a-dire des adultes membres [résidents du NB] qui n’ont pas d’autres occasions
de la sorte.)

Que 'on donne un montant de 50S, rétroactivement pour cette année, et pour les années
suivantes, aux gens qui recoivent les soirées d’apres-match du Zébre d’Or.

LU'adoption d’'une nouvelle version des reglements d’improvisation qui inclue une modification
importante a la catégorie poursuite (enlever la nécessité de figer au sifflet) et plusieurs
clarifications.

Que le prix de joueur le plus puni dans le tournoi du Zebre d’Or soit éliminé et remplacé par
Officiel du tournoi. Méme chose dans les tournois secondaires organisés par ImproNB, sauf
remplacé par le prix du joueur ou de la joueuse le.la plus audacieux.cieuse. (En réponse au
style changeant de I'arbitrage qui faisait que maintenant le prix était donné a quelqu’un ayant
accumulé deux ou trois punitions.)
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Formation en prévision des jeux régionaux

Etant donné que les Jeux de I’Acadie ont inclut 'improvisation comme discipline permanente,
il doit y avoir des jeux régionaux pour choisir les équipes qui vont représenter les différentes
délégations. Afin de combler un besoin d’arbitres et d’officiels formés dans la région du Nord-
Ouest de la province, Improvisation Nouveau-Brunswick s’est fait approcher pour offrir une
formation d’arbitre adaptée aux besoins des Jeux de I'Acadie (offerte le 6 février). Il s'agissait
d’une version de la formation offerte en novembre qui fait un survol du réle de 'arbitre dans
un match d’improvisation. La formation avait pour but d’informer les futurs officiels des Jeux
régionaux du Madawaska-Victoria de la base d’arbitrage et des autres rbles d’officiels dans
un tournoi typique. lls ont également eu la chance de mettre en pratique leurs nouvelles
connaissances et recevoir de la rétroaction personnalisée. Les participants étaient des jeunes
de la région qui voulait faire du bénévolat pour un événement local.

Tarif de formation

Afin d’avoir une uniformité dans les demandes de formations et d’ateliers, Improvisation
Nouveau-Brunswick a proposé un tarif général pour les formateurs. Le montant fixe pour la
préparation est de 75S et la formation est de 1755 par formateur. Advenant une demande
pour une formation de plus de 4 heures, chaque heure supplémentaire sera de 40S. Les colts
d’essence, de logement et le per diem (quand nécessaire) seront aussi facturés.

Formation d’arbitre

Pour la quatriéeme année consécutive, Improvisation Nouveau-Brunswick a offert une
formation pour les officiels de tous niveaux le dimanche 6 novembre. Il y avait 15 participants
qui ont assisté au Volet 1 et 26 participants ont assisté aux Volet 2 pour faire un total de 28
participants a la formation. Il y a deux volets qui sont offerts pendant la journée de formation
pour les différents niveaux et besoins des officiels du Nouveau-Brunswick. Pour étre considéré
accrédité par Improvisation Nouveau-Brunswick, un officiel doit participer au volet 1 une fois
dans sa vie, participer au volet 2 au moins une fois aux deux ans et compléter un stage.
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Volet 1 cible les connaissances de base reliées a I'arbitrage, dont I'écriture d’'un match, le
développement du personnage de I'arbitre et une révision des réglements. Volet 2 permet aux
nouveaux arbitres et aux plus chevronnés de se mettre a jour avec les reglements, attentes

et objectifs visés pour les prochains événements d’improvisation. Dans le cadre de ce volet,
nous avons discuté des changements aux reglements, fait un bref survol des différents rbles
d’officiels, fait une mise en situation en grand groupe pour explorer les complexités du vote
des juge de salle et terminé avec des mises en situations possibles pendant des tournois et des
événements d’improvisation.

Cette année, la formation était plus interactive et permettait aux participants de mettre en
pratique les connaissances développées au cours de la formation sur place. Les mises en
situations et les activités de groupes encourageaient une réflexion et une discussion ouverte
entre participants et formateurs. Nous avons également demandé aux participants de remplir
une évaluation anonyme pour avoir de la rétroaction, tel que suggéré a la derniére A.G.A. Nous
réviserons ces informations lors de la planification de la prochaine formation d’arbitre et feront
des changements selon les besoins et intéréts de la communauté d’Improvisation Nouveau-
Brunswick. De plus, a la demande de membres de I'extérieur du Sud-Est, la formation a été
offerte par téléconférence interactive (a travers Skype) pour la premiere fois.

Projet communautaire

A travers un cours offert au Collége communautaire du NB, une étudiante membre d’ ImproNB,
Robyn Gionet, travaillera pour nous sur un document qui explique les bases de I'improvisation
pour les débutants, intervenants scolaires, etc, non-issus de la communauté d’improvisation
et pour qui méme le document de reglements n’est pas assez descriptif. Ce projet inclura une
validation du document auprés du public cible et possiblement des présentations-ateliers qui
utilisent le document pour enseigner I'improvisation.

Recommandations :

J Suite a la formation d’arbitre et basé sur les commentaires et suggestions des
participants, nous proposons de rallonger la durée du Volet 2. Ce changement nous
permettrait de discuter davantage et de répondre aux diverses questions des
participants.

Réviser la grille tarifaire pour les formations et faire des ajustements. Recensement
des opinions des formateurs et des tarifs des autres organismes de la province.
Advenant du financement, nous recommandons d’inclure un colloque de formation
pour des joueurs, entraineurs et officiels du réseau dans la programmation d’une
année a venir.
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Suite a la premiere Assemblée Générale Annuelle d’Improvisation NB et son incorporation en
novembre 2015, voici les événements qu’Improvisation NB a organisés ou desquels elle a été
partenaire :

Tournoi de qualification d’improvisation a Ecole I’Odyssée de Moncton du ler au 3 avril 2016 :
12 équipes participaient pour étre 'une des huit équipes a avoir leur place a la Gougoune Dorée.
Improvisation NB s’est donné la responsabilité de gérer I'argent et le budget pour ce tournoi et
les risques financiers semblaient étre moindres pour les équipes. Il y avait beaucoup d’argent en
circulation sur place, il pourrait étre une bonne idée d’imposer que les paiements soient postés,
au risque d’arriver apres le tournoi. Le poste de « Statisticien en chef » a été ajouté a I'équipe
d’officiels. Le poste avait pour but
d’allégerlatachedel’'Ombudsman
en faisant la gestion des
statistiques et des classements.
Son utilité s’est démontrée au
cours du tournoi. Les gagnants
du tournoi de qualification
d’'improvisation 2016 étaient
I'équipe de I'Ecole Secondaire
Népisiguit de Bathurst. Suite au
tournoi, une politique de couvre-
feu a été instaurée puisqu’il y
avait beaucoup de circulation de
personnes qui ne participaient
pas au tournoi (soit en tant que
joueur, entraineur ou officiel)
apres la fin des matchs.

Championnat provincial d’improvisation la Gougoune Dorée : Ce tournoi eut lieu a la Cité des
Jeunes A.-M.-Sormany d’Edmundston du 6 au 8 mai 2016. Une nouvelle grille de classement
pour 'Ombudsman a été utilisée et elle a facilité la tache des statisticiens pour faire le calcul du
classement final. Nous avons commencé a faire signer les feuilles de stat par les entraineurs a la
fin des matchs et cet élément a été relevé comme un élément positif. [l faut s'assurer que le moyen
de paiement soit le méme pour les tournois puisqu’il y a eu confusion entre s’il fallait payer I'école
ou ImproNB. Suite aux deux tournois secondaires, la Fixe et les « A la maniére de génériques »
ont officiellement été intégrées aux reglements des tournois secondaires puisqu’elles ont bien
été effectuées et comprises par les équipes. Les grands gagnants du championnat provincial
d’Improvisation la Gougoune Dorée étaient 'équipe de I'Ecole Aux Quatre Vents de Dalhousie.



Jeux de I'’Acadie : Improvisation NB a
prété son appui a quelques jeux régionaux
d’Improvisation pour les Jeux de I’Acadie,
notamment ceux de la Nouvelle-Ecosse, de
Kent, du Sud-Est, de la Péninsule Acadienne
et de Chaleur. De nouvelles équipes se
sont ajoutées aux jeux régionaux de cette
année démontrant un intérét croissant pour
I'improvisation dans les écoles primaires
du N.-B. La 37e Finale des Jeux de I'Acadie
2016 avait lieu a Caraquet (et les villages
environnants) du 30 juin au 2 juillet et la
discipline d’Improvisation se déroulait dans
'amphithéatre de la Polyvalente Louis-
Mailloux. Improvisation NB a donné un appui
important dans l'organisation de ce tournoi
a titre de partenaire. A notre grand bonheur,
toutes les délégations étaient représentées cette année. Les grands gagnants de la discipline
d’improvisation de la 37e Finale des Jeux d’Acadie 2016 étaient I'équipe de I'lle-du-Prince-
Edouard (c’était la premiére fois que la délégation de I'l-P-E gagnait une banniére dans une
compétition d’équipe). Suite a I'événement, Improvisation NB a été approchée par le directeur
adjoint de la Société des Jeux pour ajouter un des membres d’Improvisation NB (un « expert »
en improvisation) dans le comité de la programmation artistique et culturelle pour assurer que
I'organisation soit completee de facon efficace et conforme aux valeurs de I'improvisation au N.-
B., et que toutes les questions ou préoccupations
par rapport a I'improvisation soient répondue.

Le Zébre d’Or : A sa troisieme édition, le tournoi
adulte annuel a eu lieu a I'Université de Moncton
du 22 au 24 juillet. 10 équipes se sont inscrites
cette année en comparaison avec 5 équipes la
premiere année et 8 la deuxieme. Lintérét pour
le tournoi d’adulte semble aussi étre trés présent
dans la province. Les grands gagnants du Zebre
d’Or 2016, pour une deuxieme année consécutive,
étaient I'équipe des Impromptus.




Match des anciens de la LICUM dans le cadre du Rendez-vous de I'alUMni 2016 : Présenté au
resto-bar Le 63 de I'Université de Moncton le 12 octobre 2016, ce match était disputé par des
joueurs et joueuses de toutes les générations de la LICUM depuis ses 30 années d’existence. Vos

préférés y étaient ce soir-la! Au post-mortem de I'alUMni, 'événement a été relevé comme le
coup de cceur de la semaine.

Ligues : Improvisation NB a donné son appui continu aux différentes ligues de la province,
principalement en faisant la promotion de leurs événements a I'aide des médias sociaux, et en
donnant un coup de main pour recruter des officiels.

Ligues actives au cours de la derniére année :

LICUM : Ligue d’Improvisation du Campus universitaire de Moncton
LISSE : Ligue d’Improvisation secondaire du Sud-Est

LISPA : Ligue d’Improvisation secondaire de la Péninsule Acadienne
LIPSE : Ligue d’Improvisation primaire du Sud-Est
LIC : Ligue d’Improvisation Chaleur

La Rigide : Ligue organisée par et pour les jeunes des écoles secondaires du Sud-Est
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Improvisation Nouveau-Brunswick travaille conjointement avec plusieurs organismes,
événements et ligues pour encourager le développement et la croissance de I'improvisation.
Elle est partenaire en termes de communications et de promotion pour les ligues de la province
(LICUM, LIC, LISSE, LISPA, LIPSE, RIGIDE), travaille également avec les Jeux de I’Acadie pour
fournir des bénévoles (au besoin) et appuyer l'organisation avec son expertise afin de vérifier
I’"horaire, les reglements et de répondre aux différents besoins de la discipline. L'association a
formellement appuyé 'organisation des Jeux de |la Francophonie internationale 2021, et est une
Amie des Jeux avec les Jeux de la Francophonie canadienne 2017 qui se dérouleront a Moncton
et Dieppe enjuillet prochain. Conjointement avec les JeuxFC, I'association a établi les reglements
gui seront non seulement utilisés pour la prochaine édition, mais seront également un legs pour
les éditions futures. ImproNB a également travaillé avec la responsable de la programmation
pour établir un horaire préliminaire. Le recrutement de bénévoles est lancé depuis la fin octobre
et il y a plusieurs bénévoles qui sont déja inscrits. Le projet se continuera dans la prochaine
année et Improvisation Nouveau-Brunswick complétera de nouvelles taches selon les besoins
des JeuxFC -~ g

Membres du Conseil d’administration
d’Improvisation Nouveau-Brunswick, organisme
ami des Jeux de la Francophonie canadienne
2016 a Moncton-Dieppe

N e - i
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Improvisation NB, et par conséquent l'activité qu’elle parraine, a bénéficié cette année d’une
plus grande visibilité, en partie grace a des efforts déployés par des intervenants-membres
dans les médias qui n‘ont pas négligé de faire la connexion entre quelque événement d’impro
et 'organisme en entrevue. Notamment, le Match des Anciens de la Licum dans le cadre du
Rendez-vous de I'alUMni, événement duquel ImproNB n’était que marginalement partenaire, a
bénéficié d'une longue entrevue a la radio de Radio-Canada, et d’'un long reportage au Téléjournal
Acadie. Dans chaque cas, des intervenant.e.s ont donné une large

part du crédit au développement de satre Vents
I'improvisation dans la province a — va i Pécole Aux Q

-~ “E
ImproNB. La Gougou

L il

Voir la Revue de presse en annexe
pour la liste compléte des articles,
entrevues et reportages sur l'impro
dans les médias de la province.
Soulignons tout de méme la couverture
médiatique de laquelle a bénéficié
la 37e Finale des Jeux de I'Acadie qui,
grace a la qualité « Cendrillon » de la
victoire de I'équipe de I'lle-du-Prince-
Edouard, nous a aussi valu une longue
entrevue radio pour parler du travail
de l'organisme. Le Zébre d’Or a aussi eu § A e G
plus de visibilité que I'an dernier, avec : . e e L
entrevues radio et télé, et articles dansles === e 2 S
journaux a I'appui. e b 0 O D L o e

Surlesmédiassociaux,ImproNBaentretenu ..ol e -
son habituelle présence, mais a aussi vu Gt AT T L
a la création d’un groupe Facebook pour == oo e
les Anciens de la Licum, ligue qui débutait "~ i
sa 30e saison consécutive cette année, g Lvescn 38 P o e
réseau qui devrait étre intégré aux réseaux Lk e e e

de l'association des Anciens de I'Université

de Moncton (alUMni), possiblement en vue

de leur faire des demandes de financement. Bien qu’ImproNB a fait des démarches pour faire
reconnaitre son réseau, 'alUMni a négligé de nous revenir. Néanmoins, I'organisme a contribué
au recrutement de joueurs pour un match spécial dans le cadre de la semaine de Rendez-vous de
I'alUMni et a une campagne de marketing tape-a-I'ceil (cartes de joueurs) sur les médias sociaux.




TR

Le blogue de l'organisme a continué son train, a coup de deux articles par semaine pendant
I'année scolaire, et un seul pendant la saison estivale. En ce qui a trait a la baladodiffusion
« Catégorie Libre », nous avons initié des épisodes « sur la route » aux tournois secondaires pour
capter la voix et l'opinion de nos plus jeunes membres (suppléments aux vidéos déja tournés
a ces événements), et enregistré une deuxiéme saison (10 vedettes de I'impro) diffusée entre
septembre 2016 et mars 2017. Une version radio écourtée est également diffusée sur les ondes
de CKUM a Moncton. Malheureusement, le réseau des radios communautaires, apres un intérét
initial, n’a pas répondu a I'appel quant a la diffusion de I'émission dans d’autres marchés.




Annexe 1
Budget 2015-2016



Budget d’Improvisation NB 2015-2016

Administration Administration
Dépenses Dépenses
Enregistrement provincial 100,00%

Frais bancaires 402,15%
Matériel administratif 28,30%

Matériel de tournois 400,01%

Total des dépenses 930,46%
Formations Formations

Formation d’arbitre - Jeux régionaux de Mada- Formation d’arbitre - Jeux régionaux de Madawas-

waska-Victoria ka-Victoria
Revenu Revenu
Frais de formation 840,00%
Dépenses Dépenses
Honoraires des formateurs 300,00%
Frais de déplacement, logement et per diem  534,91$
Total des dépenses 834,91%
Surplus 5,09%
Formation d’arbitre d’Improvisation NB Formation d'arbitre d’Improvisation NB
Revenu Revenu
Frais d'inscription 410,00%
Dépenses Dépenses
Honoraires des formateurs 410,00%
Réservation du local 0,00%
Matériel 0,00%

Total des dépenses 410,00%

Surplus 0,00%



Tournois Tournois

Tournoi de qualification d’improvisation Tournoi de qualification d’improvisation
Revenu Revenu
Frais d’inscription 4180,00%
Dépenses Dépenses
Repas 1020,96%
Conciergerie 1250,00%
Prix 81,24%
Déplacement des bandes 16,10%
Total des dépenses 2368,30%
Surplus 1811,70%
Tournoi adulte “Le Zébre d'Or” Tournoi adulte “Le Zébre d'Or”
Revenu Revenu
Frais d’inscription 1440,00%
Dépenses Dépenses
Réservation des locaux 0,00%
Equipement technique 0,00%
Equipement d'improvisation 0,00%
Promotion 4,00%
Cachets pour les soirées sociales 50,00%

Prix 508,91%
Total des dépenses 562,91%
Surplus 877,09%
Total de 2014-2015 2457,14%
Total des revenus 6970,00$
Total des dépenses 5206,58%

Total de 2015-2016 4220,56%
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1.1 LOI ELECTORALE D’'IMPROVISATION NOUVEAU-BRUNSWICK

Adoptée a la session reguliére du Conseil
d'administration du 15 novembre 2015

1. Titre abrégé
1.1. Loi électorale.

2. Définitions
Les définitions qui suivent s'appliquent a la présente loi :
« A.G.A. » L'Assemblée générale annuelle d'Improvisation Nouveau-Brunswick.

« C.A. » Le Conseil d'administration d'Improvisation Nouveau-Brunswick, tel que
défini a l'article 3 du chapitre 3 de sa Constitution.

« Comité exécutif » Les membres élus du Comité exécutif d'Improvisation
Nouveau-Brunswick, soit sa présidence et ses vice-présidences.

«Commandite » Toute entente de service ou de publicité entre un candidat et
une société commerciale dans le but den retirer des bénéfices ou des
avantages.

« ImproNB » Improvisation Nouveau-Brunswick
« Infraction » Tout ce qui va a l'encontre de la loi électorale.
« Mandat » Du 1* décembre au 30 novembre de chaque année.

« Membre » Les membres d'Improvisation Nouveau-Brunswick, tel que
déterminé par sa Constitution.

« Réseau » Un des groupes consultatifs d’'Improvisation Nouveau-Brunswick,
soit celui des entraineur.e.s, des officiel.le.s, et le Conseil Jeunesse, et tout autre
réseau qui viendrait s'ajouter et qui comporte un poste de représentant.e au C.A.

3. Calendrier de la période électorale

3.1.Le calendrier de la période électorale sera établi par le Conseil
d'administration (C.A.) et devra suivre le format suivant :

3.1.1. mise en candidature pour la présidence d'élection : 2 semaines
avant 'A.G.A,;

3.1.2. élection de la présidence d'élection & une réunion du CA. : 1



semaine avant I'A.G.A.;

3.1.3. mise en candidature et élection de la présidence et des vice-
présidences : a 'A.G.A.;

3.1.4. mise en candidature et élection des représenant.e.s siégeant au
C.A. : la semaine suivant 'A.G.A.

4. Nomination de la présidence d'élection

4.1.La période de mise en candidature pour le poste de présidence
d'élection devra durer 5 jours ouvrables.

4.2.La sélection de la présidence d'élection se fera lors d'une réunion
réguliere du C.A.

4.2.1. Chague candidat.e devra avoir l'opportunité de s'adresser au C.A.
4.2.2. La présidence d'élection est redevable au C.A.

4.3.Le mandat de la présidence d'élection débute suite a la nomination
par le C.A. et se termine avec I'achévement de toutes les fonctions
requises par cette derniere.

5. Les élections du Comité exécutif

5.1.La présidence et les vice-présidences sont €lues a I'A.G.A. par les
membres qui y sont présent.e.s par un vote majoritaire a un tour.

5.2.L'ordre de ces élections est obligatoirement : La présidence, la vice-
présidence exécutive, la vice-présidence interne, puis toute autre
vice-présidence qui pourraient faire partie du Comité exécutif, dans
un ordre alphabétique.

5.3.Seul.e.s les membres agés de 18 ans et plus peuvent se proposer a
un poste du Comité exécutif.

5.4.Les candidat.e.s se proposent eux.elles-mémes au poste convoite;
un appui d'un.e autre membre est ensuite requis pour rendre la
candidature officielle.

5.5.Le.la candidat.e peut se proposer pour plus d'un poste, mais ne peut
pas remplir plus d'un poste; une fois élu.e a un poste, ce.tte
candidat.e ne peut plus se proposer a un autre.

5.6.5'll y a un.e seul.e candidat.e a I'un des postes, |'élection au poste



en question se fera par voie de vote de confiance.

5.7.Les candidat.e.s ont le droit de faire une courte présentation devant
les membres, et doivent répondre aux questions des membres, s'il y
a lieu.

5.8.Un.e candidat.e peut se proposer sans étre présent.e a 'A.G.A. en
proposant sa candidature a la présidence d'élection au moins 2 jours
avant la tenue de celle-ci. L'appui d'un.e membre présent.e est tout
de méme requis. Ce.tte candidat.e peut fournir des matériaux (par
écrit, audio ou vidéo) qui devront étre remis aux membres
présent.e.s en lieu d’'une présentation en personne.

5.9.Le vote est fait a main levée, a moins qu’'un.e membre demande le
vote secret.

5.10.Dans le cas ou il n'y a aucun.e candidat.e a I'un des postes du
Comite exécutif, une élection partielle devra avoir lieu durant les
deux premiers mois du mandat suivant. Cette élection doit avoir lieu
dans le cadre d'une Assemblée générale spéciale et se conformer
aux mémes reglements en vigueur lors d'une A.G.A.

6. Elections des représentant.e.s au C.A.

6.1.Le.la représentant.e.s des entraineur.e.s est élu.e par les membres
du réseau des entraineur.e.s par un vote majoritaire a un tour.

6.2.Le.la représentant.e.s des officiel.le.s est élu.e par les membres du
réseau des officiel.le.s par un vote majoritaire a un tour.

6.3.Le.la représentant.e.s Jeunesse est élu.e par les membres Conseil
Jeunesse par un vote majoritaire a un tour.

6.4. Sauf pour le.la représentant.e.s Jeunesse, seul.e.s les membres
agés de 18 ans et plus peuvent se proposer a un poste de
représenant.e au C.A.

6.5.Les candidat.e.s se proposent eux.elles-mémes au poste convoité;
un appui d'un.e autre membre du réseau est ensuite requis pour
rendre la candidature officielle.

6.6. Le.la candidat.e peut se proposer pour plus d'un poste, mais ne peut
pas remplir plus d'un poste; si élu.e simultanément a plus d'un poste,
ce.tte candidat.e doit choisir et laisser les autres postes a celui.celle
qui a recu le deuxiéme plus de votes dans cette élection.



6.7.5'll y a un.e seul.e candidat.e a I'un des postes, |'élection au poste
en question se fera par voie de vote de confiance.

6.8.Les candidat.e.s ont le droit de faire une courte présentation devant
les membres du réseau pertinent, et doivent répondre aux questions

des membres, s'il y a lieu.

6.9.Les candidat.e.s ont 3 jours suivant 'A.G.A. pour soumettre leur
candidature a la présidence d'élection. Suite a son approbation, les
candidat.e.s auront une période établie par la présidence d’'élection
d'au moins 2 jours pour présenter leur candidature et répondre aux
questions des membres du réseau.

6.10.Le vote est fait par voie d’Internet sur 24 heures suivant la fin des
présentations; la présidence d'election est responsable de la
confidentialité de chacun des votes.

6.11. Dans le cas ou il n'y a aucun.e candidat.e a l'un des postes de
représentant.e, une élection partielle devra avoir lieu durant les
deux premiers mois du mandat suivant, se conformant a ces
mémes procedures.

7. Publicité
7.1.La publicité électorale, s'il y a lieu, ne doit contenir aucune publicité
négative. Par cela, nous entendons toute publicité qui vise a dénigrer
un.e candidat.e, qui incite & ne pas voter pour un.e candidat.e, qui
invite & ne pas voter, ou gui contient un message discriminatoire,
raciste, sexiste ou portant atteinte a l'image et a la réputation d'une
personne ou d'un groupe de personnes.

7.2.Le.la candidat.e doit s'assurer d'un francais convenable dans son
matériel de publicité, le francais étant la seule langue permise.

7.3.La commandite des candidat.e.s aux élections est interdite.

8. Devoirs de la présidence d'élection

8.1.La présidence d'élection est responsable du bon déroulement du
processus électoral et de I'application de la présente loi.

8.2.La présidence d'élection devra faire preuve d'une impartialité
exemplaire vis-a-vis tou.te.s les candidat.e.s.

8.3.La présidence d'election doit demeurer raisonnablement disponible



pour répondre aux gquestions des candidat.e.s pendant la période
électorale.

8.4.La présidence d'élection regoit toute candidature, et est responsable
de vérifier sa conformité avec la présente loi et la constitution
d'ImproNB.

8.5. La présidence d'élection devra assurer les présentations obligatoires
offertes a chaque candidat.e.

8.6.La présidence d'élection devra s'occuper de faire la promotion du
calendrier électoral et signaler son identité et les procédures a suivre
dans chacun des réseaux d'ImproNB.

8.7.La présidence d'élection sera responsable des procédures utilisees
pendant les élections a I'A.G.A., dont les candidatures, appuis,
présentations, questions, votes, et destruction des bulletins de vote
dans le cas d'un vote secret.

8.8.La présidence d'élection devra coordonner les élections sur les
réseaux d’ImproNB, assurer la compilation des votes et la
confidentialité par rapport & ceux-ci.

8.9.La présidence d'élection doit aviser ceux et celles qui font l'objet
d'avertissement(s), de plainte(s) et d'infraction(s), et ce, de fagon
ponctuelle et officielle, par écrit.

8.10. La preésidence d'élection doit assurer un suivi officiel de I'élection
en soumettant un rapport écrit au C.A. comportant un compte-
rendu des élections, une liste des plaintes et infractions, et des
recommandations visant I'amélioration de la présente loi et du
systeme électoral en général.

9. Egalité des votes

9.1.En cas d'egalité du vote entre deux candidat.e.s, un nouveau tour
aura lieu entre ces derniers.

10. Plaintes

10.1. Tout membre d'ImproNB qui considere que le bon déroulement des
élections est brimé ou que la présente loi n'est pas respectée de
quelgue fagon que ce soit, peut porter plainte par écrit auprés de la
présidence d'élection au plus tard 72 heures aprés cette infraction.
Un accuse de réception sera envoye a la partie plaigante dans un



deélai de 24 heures apres son dépot.

10.2. En cas de litige suite a une plainte, la présidence d'élection doit
entendre les parties plaignantes dans les 24 heures aprés la
réception de la plainte, et prendre les actions nécessaires pour régler
le conflit dans les plus brefs délais.

10.3. Dans I'éventualité d’'une plainte envers la présidence d'élection, le
C.A. recevra et traitera la plainte.

11. Infractions

11.1.

Une premiére infraction entrainera un avertissement par écrit et
comportera un délai dans lequel le.la candidat.e devra régler
I'erreur. Si le.la candidat.e ne respecte pas ce délai, une deuxiéme
infraction sera comptabilisée.

.Une deuxieme infraction entrainera la disqualification du.de la

candidat.e.

11.2.1. En cas d'appel de la décision de disqualification, le C.A.
sera convoqué dans les 24 heures suivantes pour entendre
les différentes parties.

.Dans le cas d'une infraction commise par un.e membre qui n'est

pas candidat.e, ce.tte membre recevra un avertissement selon les
réegles du point 11.1, et sur deuxiéme infraction, pourra voir son
statut de membre révoqueé jusqu'a la fin de la période électorale
(perdant son droit de vote), et sur révision du cas par le C.A., de
facon permanente.

. Est considérée comme étant une infraction toute wviolation a un

article de la présente loi ou de la Constitution d'ImproNB.



1.2 POLITIQUE D'ACCREDITATION DES OFFICIELS D’'IMPROVISATION NB

Adoptée a la session réguliere du Conseil
d'administration du 19 décembre 2015

1. Officiels couverts par la présente politique

1.1. Les arbitres en chef.

1.2.Les juges de salle.

1.3.Les « autres officiels », ce qui comprend, mais ne se limite pas
nécessairement a, juges de lignes, statisticiens, maitres de
cérémonie, et responsables de la musigue.

1.4.Les ombudsmans et assistants-ombudsmans.

2. Accréditation des arbitres en chef

2.1.Pour se faire accréditer, un arbitre en chef doit :
2.1.1. Avoir suivi la formation d'arbitre (Volet 1) au moins une fois
dans sa vie,
2.1.2. Avoir suivi la formation d'officiels (Volet 2) au moins une fois
dans les 2 derniéres annees;
2.1.3. Avoir passé a travers I'évaluation pratique (Volet 3) et été
trouve a jour et competent.

3. Accréditation des juges de salle

3.1.Pour se faire accréditer, un juge de salle doit avoir suivi la
formation d'officiels (Volet 2) au moins une fois dans les 2 derniéres
années.

4. Accréditation des autres officiels

4.1.Les autres officiels n'ont pas besoin d'accréditation, mais ceux qui
ont suivi la formation d'officiels (Volet 2) au moins une fois dans les 2
derniéres années seront priorisés (selon les besoins du tournoi) par
les invitations a participer.

5. Accréditation des ombudsmans

5.1.Les ombudsmans d'événements organisés par Improvisation
Nouveau-Brunswick, ou d'événements desquels l'organisme est
partenaire, seront des officiels accrédités (au minimum avoir fait le
Volet 2 dans les deux derniéres années) qui ont ceuvre dans les
roles pour lesquels ils ont été accrédités (incluant celui
d'ombudsman) dans au moins 3 tels évenements dans les 3
derniéres années.



6. Formation d'arbitre (Volet 1)

6.1.La formation d'arbitre est offerte au moins une fois par année par
Improvisation Nouveau-Brunswick.

6.2.La formation d'arbitre couvre necessairement |'écriture de theme, les
elements de decorum, l'etude des reglemenis et le code
déontologique nécessaire au travail d'arbitre en chef.

6.3.Les formations d’arbitre offertes par l'arbitre en chef de la Ligue
d'improvisation du Centre universitaire de Moncton (Licum) avant
2013 sont equivalentes a cette formation pour les besoins de cette
politique.

7. Formation d’officiels (Volet 2)

7.1.La formation d'officiels est offerte au moins une fois par année par
Improvisation Nouveau-Brunswick.

7.2.La formation d’officiels couvre nécessairement tout changement aux
reglements officiels d'Improvisation Nouveau-Brunswick, les
éléements pertinents a chaque role d'officiel, et le code déontologique
necessaire au travail des divers réles d'officiels.

8. Evaluation pratique (Volet 3)

8.1. L'evaluation pratique des arbitres en chef est faite a la demande de
I'arbitre qui n'est pas encore accredité et qui a trouvé un match a
arbitrer. La direction générale d'Improvisation Nouveau-Brunswick se
chargera de trouver un évaluateur pour cet arbitre qui se rendra alors
au dit match.

8.2. L'evaluateur sera tenu de remplir une grille d'évaluation (en annexe)
et de la soumettre a Improvisation Nouveau-Brunswick, ainsi que de
donner une rétroaction a l'arbitre evalue pour l'aider a s’améliorer.

8.3.Tant que l'arbitre n'est pas encore accrédité, il peut demander pour
une évaluation pratique; il n'y a pas de nombre minimum ou
maximum d'evaluations avant I'accreditation.

8.4.Les evaluateurs seront tirés de la liste d'arbitres déja accréedités.

9. Accord de I'accréditation

9.1.1l en revient de la responsabilité du Comité exécutif d'Improvisation
Nouveau-Brunswick de garder a jour une liste des officiels qui ont
suivi chacun des Volets de formation, et de determiner lesquels
remplissent les critéres établis par les Articles 2 a 4.

9.2.Dans le cas d'officiels qui ont besoin de compléter le Volet 3, le
Comite exécutif a la responsabilité de prendre compte des
évaluations et recommandations faites par les évaluateurs.



9.3.La liste des officiels accrédités doit &tre mise a jour au minimum
deux mois avant chaque tournoi officiel organisé par Improvisation
Nouveau-Brunswick.

9.4.Improvisation Nouveau-Brunswick contactera toute personne
nouvellement accréditée pour l'informer de son statut.

10. Pouvoirs associés a I'accréditation

10.1. Les accréditations sont de deux ordres : Arbitres et juges de salle.

10.2. L'accréditation d'arbitre donne a cet arbitre la capacité de jouer ce
réle dans un tournoi secondaire officiel organisé par Improvisation
Nouveau-Brunswick.

10.3.L'accréditation de juge de salle donne a cette personne la capacité
de jouer ce réle dans un tournoi secondaire officiel organisé par
Improvisation Nouveau-Brunswick.

10.4.Dans le cas d'événements d'improvisation desquels Improvisation
Nouveau-Brunswick est partenaire, les personnes accréditées
seront priorisées pour remplir ces rdles.

11. Révocation de 'accréditation

11.1. Une personne qui n'a pas suivi une formation d'officiels (Volet 2)
dans les deux derniéres années, verra son accréditation révoquée.
11.2. Une personne qui, a un eévenement dimprovisation auquel

Improvisation  Nouveau-Brunswick participe, démontre un

comportement qui va a l'encontre des valeurs et du code

déontologique d'Improvisation Nouveau-Brunswick pourra voir son
accréditation révoquée par décision du Comité exécutif, suite a un
rapport officiel de 'ombudsman de I'événement. Dans un tel cas :

11.2.1. La durée de la révocation sera déterminée par le Comité
executif, mais au minimum requerra une participation a la
prochaine formation d'officiels (Volet 2), et au maximum
sera en perpétuité avec révision possible & la demande
ultérieure de I'officiel en question.

11.2.2. Pour la durée de la révocation, la personne pourra aussi
étre bannie de tout role d'officiel rempli par Improvisation
Mouveau-Brunswick, méme s'ils ne necessitent pas
d'accréditation.

11.3. A la mise a jour de la liste d'officiels accrédités, le Comité exécutif
pourra requérir gu'un arbitre refasse le Volet 3, si :

11.3.1. L'arbitre n'a pas arbitré dans un eévenement
d'improvisation auquel a participé Improvisation Nouveau-

Brunswick depuis longtemps.
11.3.2.Le rapport de [I'ombudsman d'un événement
d'improvisation auquel a participé Improvisation Nouveau-
Brunswick dans les derniers deux ans questionne le



travail de cet arbitre.
11.4. Improvisation Nouveau-Brunswick contactera toute personne qui
perd son accréditation pour l'informer de son statut.

12. Appels

12.1. Toutes personnes voulant porter en appel une décision du Comité
executif par rapport a leur accréditation peuvent le faire en
soumettant une demande a cet effet au Conseil d’administration
d'Improvisation Nouveau-Brunswick par écrit par l'entremise du
Représentant des officiels.

12.2.Le Conseil d'administration aura la responsabilité de réviser la
décision. Cette décision sera finale et sans opportunité d'appel.



1.3 POLITIQUE D'UTILISATION DES CARTES DE DEBIT ET DE CREDIT

Adoptée a la seance reguliére du Conseil
d'administration du 20 janvier 2016

. La détentrice des cartes de débit et de crédit d'Improvisation Nouveau-
Brunswick est la direction générale d'Improvisation Nouveau-Brunswick.

. Les cartes de débit et de crédit d'Improvisation Nouveau-Brunswick doivent
étre utilisées exclusivement pour des activités d'Improvisation Nouveau-
Brunswick.

. En aucun cas, et sans exception, les cartes de débit et de crédit
d'Improvisation Nouveau-Brunswick ne peuvent étre utilisées a des fins
personnelles.

. Toutes les dépenses portées aux cartes de debit et de credit d'Improvisation
Nouveau-Brunswick doivent étre accompagnées de piéces justificatives.

. Toute perte ou vol des cartes doit étre signalée a Improvisation Nouveau-
Brunswick le plus t6t possible.

. La direction générale d'Improvisation Nouveau-Brunswick devra soumettre un
rapport mensuel au C.E. concernant l'utilisation des cartes de débit et de
credit.



1.4 POLITIQUE DE NOMENCLATURE DES JOUEURS ET EQUIPES DU
ZEBRE D'OR

Adoptée a la séance réguliére du Conseil
d'administration du XX septembre 2016

Contexte : Le tournoi adulte Le Zébre d'Or, organisé annuellement par
Improvisation NB pour ses membres qui ont quitté I'école secondaire depuis au
moins un an, doit étre publicisé avant, pendant et aprés par |'entremise des
meédias sociaux de I'association. Les mots et photos utilisées a ces fins se
doivent donc étre cohérents avec la mission globale d'Improvisation NB, incluant
son travail avec les écoles de la province. Les équipes participantes au Zebre
d'Or doivent donc rendre leurs noms d'équipes, et tout mot ou image retrouve
sur leurs uniformes, a l'intention d'un public de tout age. La présente politique
s'inscrit dans une démarche qui cherche a assurer que les horaires,
communiqués et photos diffusés par Improvisation NB respectent la nature de
ses relations avec le milieu scolaire.

1. Improvisation Nouveau-Brunswick se réserve le droit de refuser, si elle trouve
que I'eléement est inapproprié (vulgaire, dérogatoire, litigieux, ou autrement
offensif) :

a) Le nom d'une équipe
b) Le nom du joueur écrit sur son uniforme
c) Toutlogo ou dessin qui se retrouve sur un uniforme

2. Dans le cas ou un chandail (ou autre élément d'uniforme) est imprimeé avant
qu'lmprovisation NB ne rende sa décision, et que le vétement de puisse pas
étre modifié & I'improviste, I'équipe ou le joueur en question ne pourra pas
utiliser le vétement pendant I'événement.

3. Ladirection générale d'Improvisation NB verra a I'application de la présente
politique, et rendra ses décisions dans le plus brefs des délais suivant la
soumission volontaire de tout élément relatif a la politique par un joueur ou
équipe. La décision se fera en concertation avec I'Ombudsman du tournoi si
I'événement est déja commenceé.

4. La decision peut étre portee en appel au Comite executif d'Improvisation NB,
au plus tard une semaine avant la tenue de I'événement. Le C.E. pourra tout
de méme réviser la demande d'appel aprés I'événement en vue de I'année
suivante.



1.5 POLITIQUE D’INTRONISATION AU TEMPLE DE LA RENOMMEE DE
L'IMPROVISATION AU NOUVEAU-BRUNSWICK

Adoptée a la session réguliere du Conseil
d'administration du 29 octobre 2016

1. Contexte

Le Temple de la Renommée de limprovisation au Nouveau-Brunswick est le plus
prestigieux honneur que l'on peut accorder a quelgu'un qui a ceuvré dans le domaine de
l'improvisation dans cette province, autant les joueurs et joueuses de marque qui ont
inspiré les générations suivantes, que les batisseur et batisseuses qui ont ajouté au
littoral de l'improvisation en Acadie a travers la création d'institutions, la formation de
joueurs ou l'exploration de la forme. Le Temple est un endroit virtuel présentement situé

au http://templeimpronb.blogspot.ca/ .

2. Mission

Souligner le travail et/ou lI'impact des joueurs, officiels et organisateurs qui ont contribué
a batir et appuyer le spectacle d'improvisation sous toutes ses formes au Nouveau-
Brunswick par I'entremise de deux intronisations publiques par année et un espace
permanent pour chacun de ces « Templiers » sur un site Internet dédié au Temple. Le
tout se fait en respectant le processus décrit dans la présente politique.

3. Nominations

3.1. Une période de nomination est publiquement annoncée chaque année
pour que les membres de la communauté dimprovisation puissent
soumettre les noms de gens qui mériteraient cet honneur. Cette période
d'au moins 2 mois se termine nécessairement la premiére semaine du
mois de janvier de chaque année.

3.2. Les nominations doivent étre acheminées au gestionnaire du site Internet
du Temple par l'entremise du site ou de la direction générale
d'Improvisation NB, ou directement par écrit.

3.3. Personne n'est exclu de faire des nominations quel que soit son rdle ou
absence d'un rdle dans le réseau d'improvisation du Nouveau-Brunswick.

3.4. Toute nomination faite en dehors de la période de nomination prévue est
conservée jusqu'a la prochaine ronde de sélection.



3.5. Toute nomination qui ne méne pas a une intronisation peut aussi étre
conservée jusqu'a la prochaine ronde de sélection, a la discrétion du
comite de sélection.

4. Comités

4.1. Deux comités de sélection sont créés chague année a la suite de la
période de nomination, soit :

4.1.1.

4.1.2.

Un comité composé du gestionnaire du site Internet du Temple, d'un
Templier encore actif dans le réseau d'improvisation, et d'un membre
actif de la communauté d'improvisation néo-brunswickoise qui n'a pas
été intronisé qui devront sélectionner un nouveau Templier dont la
participation principale s’est terminée dans les derniers 10 ans ou qui
est encore actif.

Un comité composé du gestionnaire du site Internet du Temple et de
deux Templiers (actifs ou non), qui devront sélectionner un nouveau
Templier dont la derniére contribution principale s'est terminée il y a
plus de 10 ans.

4.2. Le gestionnaire du site est nommé par le Conseil d'administration
d'Improvisation Nouveau-Brunswick, au besoin.

4.3. Les autres membres des comités sont choisis par le gestionnaire du site a
la fin de la période de nomination selon les modalités suivantes :

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

Aucune personne présentement nominée ne peut étre membre du
comité.

Le choix sera fait, dans la mesure du possible en prenant compte des
périodes, ligues et réseaux représentés par I'ensemble des personnes
en nomination.

La méme personne peut sieger sur les deux comités, comme le fait le
gestionnaire du site.

Le gestionnaire du site utilisera des moyens raisonnables pour ouvrir
les postes aux intéressés.

4.4. Les comités de sélection ont les taches suivantes, gu'ils doivent accomplir
dans les six semaines suivant la fin de la période de nomination :

4.4.1.

Par l'entremise du gestionnaire du site, recenser les nominations



actives.

4.4.2. Mettre & jour et ajouter & chaque nomination retenue pour ensuite

pouvoir évaluer le dossier le plus complet possible de chaque
candidat.

4.4.3. Faire la sélection d'un candidat pour intronisation au Temple de la

Renommeée et en informer |a direction générale d'Improvisation NB.

4.4.4. Choisir d'éliminer ou de retenir les nominations des personnes non-

4.5.

sélectionnées.

Le gestionnaire du site a aussi la tache de mettre & jour les intronisations
déja présentées sur le site Internet annuellement, afin d'ajouter les
contributions récentes des Templiers a leur liste d'accomplissements.

5. Sélection

Les comités de sélection suivront les critéres suivants :

6.

5.1

5.2.

5.3.

L'importance et I'impact de la contribution du candidat sur lI'improvisation
au Nouveau-Brunswick. Cette politique ne fait aucune distinction entre le
jeu novateur ou inspirant, et le travail d'arriere-scene des entraineurs,
officiels, organisateurs et promoteurs du spectacle d'improvisation.

Chaque année, un comité sélectionne un candidat dont la participation
principale fait partie des derniers 10 ans ou qui ceuvre encore dans le
réeseau d'improvisation, et l'autre sélectionne un candidat dont la
participation principale s'est terminée il y a plus de 10 ans et qui n'est pas
présentement actif dans le reseau. Cette politique reconnait donc
I'importance d'a la fois ne pas oublier ceux qui ont eu un impact sur le jeu
dans ses premiéres années au Nouveau-Brunswick, et de donner de la
visibilité au Temple en y ajoutant des personnes connues du réseau
contemporain.

Par I'entremise du gestionnaire du site qui siege sur les deux comités, une
considération pourra étre donnée a balancer les deux candidatures
retenues pour qu'elles ne refletent pas la méme realité, type de
contribution, région, ou tout autre similarité qui pourrait sembler réductive
de l'improvisation au Nouveau-Brunswick.

Intronisations



6.1. L'intronisation de chaque nouveau Templier sera conduite a I'événement
d'improvisation le mieux adapté a recevoir la personne, si disponible, et a
lui faire honneur la ou elle s'est fait connaitre ou la ol elle habite. Cet
évenement sera, dans la mesure du possible, d'envergure et pourrait
inclure, par exemple, les finales de ligues comme la LICUM et la LIC, des
tournois organisés par Improvisation Nouveau-Brunswick, ou des matchs-
étoiles dans des événements desquels Improvisation Nouveau-Brunswick
est partenaire.

6.2. La décision finale du lieu et de la date d'intronisation sera faite par le
Conseil d'administration d'Improvisation NB, mais aura lieu avant la mi-
septembre de I'année en cours.

6.3. Le candidat sera par la suite avisé et invité, a moins qu'il participe déja a
I'événement prévu, dans quel cas, le C.A. peut se réserver le droit de faire
une intronisation surprise.

6.4. A la méme date que l'intronisation, un texte et une photo seront ajoutés au
site Internet du Temple, sensiblement le méme livré a lintronisation
publique.

7. Révocation

Dans le cas ou un Templier porterait (ou gu'il serait révélé qu'il aurait porté) un geste qui
refleterait mal sur Improvisation MNouveau-Brunswick ou sur la communauté
d'improvisation de la province, au tel point que, selon le Conseil d’'administration de
I'organisme, ce geste éclipsait sa contribution a cette communauté, le C.A. pourrait, par
voie de résolution, suspendre ou retirer l'intronisation de ce Templier.
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Qualif 2016
Acadie Nouvelle, 7 mai : Jean-Sébastien Arseneau remporte plusieurs prix en improvisation

Jean-Sebastien Arseneau remporte plusieurs prix en
Improvisation
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Lors du Tournoi de qualification dimprovisation du Nouveau-Brunswick, qui s& déroulait & Moncton, Jean-Sébastien Arseneau, joueur de I'@quipe des Bisons de la
polyvalente W.-A.-Losier (WAL) de Tracadie, a remporté trois prix. & sa derniére année en tant que joueur, il s"est vu décerner les prix du joveur le plus étoilé, du jousur le
plus sympathique et du chonx du publbc, Samuel Risux Cormier. pour sa part, & obtenu le prix du joueur le plus utile & son équipe, dont il continuers de Faire partie en
2016-2017. Uéquipe des Bisons de la WAL, gqui s'est classée 3e sur les 12 équipes participantes, se produit ce weekend & |a Cité des Jeunes A.-M.-Sormany d'Edmundston,
dans le cadre de |a Gougouna dorde. Il £'agit du tournar annuel dimprovication regroupant las huit meilleureas équipas provenant d'écsles secandaires francaphones du
Nouwveau-Brunswick.

Vaici les membres de I'équipe des Bisons de la polyvalente W.-A.-Losier de Tracadie, de gauche & droite: Jean-Sébastien Arseneau, Tommi Benoit, Yan
Brideau, Daniel Breau Mancini, Chloé Charron, Samuel Rioux Cormier, Geneviéve Flowers Boucher, Naomi Richardson et Chioé Doiron.

Gougoune Dorée 2016
CJEM (Radio, Nord-Ouest) : entrevue avec la DG, coupée en deux segments 5 et 6 mai, matin.

CFAI (Radio, Nord-Ouest) : Publié communiqué. (+photo sur le feed Actualités). 2 mai
http://www.cfai.fm/actualites/culture/902-impro-scolaire-la-cdj-accueillera-la-27e-gougoune-
doree

Publié résultats, 9 mai
http://www.cfai.fm/actualites/culture/920-dalhousie-remporte-la-27e-gougoune-doree

Infoweekend.ca (Site web, Nord-Ouest) : Publié communiqué. 2 mai
http://www.infoweekend.ca/actualites/culture/290813/la-27e-edition-de-la-gougoune-doree-
se-deroulera-a-edmundston

Publié résultats, 9 mai
http://www.infoweekend.ca/actualites/culture/291327/belle-performance-de-la-cdj-a-la-
gougoune-doree



Acadie Nouvelle, 4 mai : Impro scolaire: Edmundston accueille la 27e Gougoune dorée

Impro scolaire: Edmundston accueille la 27e Gougoune
dorée
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Du & au 8 mai, huit équipes du Nouveau-Brunswick se rendront 3 la Les equipes participantes sont celles qui ont réussi a se classer il v a

polyvalente la Cité des Jeunes d’'Edmundston pour prendre part au 27e quelques =emaines lors du Tournoi de gualification tenu & Maoncton.

tournoi provincial 1| scolaire des €coles secondaires, |a 1l ='agit de celles des €coles secondaires francophones de Bathurst, de

Gougoune Dorée. Dalhousie, de Dieppe, d'Edmundston, de Grand-Sault, de Moncton, de

Shediac et de Tracadie.
sLa Gougoune Dorée, c'est le Noél des [

s

Avoir l'occasion
de jouer avec toutes ces autres £quipes, c'est comme ouvrir des cadeaux en
famille et on a toujours ce qu'on avait demandeé au pére Noéllx, a dit le
co-capitaine de I'équipe-hdtesse, Thomas Lapainte.

De tous les événements chapeautés par
Dorée demeure |'incontournable.

«Pour la vaste majorité des |
province, c'est le tournoi qui leur a donné envie de continuer 3 faire de
kimpron 7Tl aprés I'école secondaire. Il a été le tremplin qui les a

i NB, la Gougoune

propulsés vers divers domaines connexes comme le thédtre, les médias, et
des réles de leadership dans la communauté culturelles, a expliqué le
président de I'association, Michel Albert.

Lors du tournoi, Tt
Temple de la Rencmmée de 7]

e

ME déwvoilera le nouvel intronisé au
ey e

au Mouveau-Brunswick, une
personnalité bien connue de la région du Madawaska.

La phote montre une séquence d’'un match entre la Cité des Jeunes
d’Edmundston et I'Ecole secondaire Népisiguit de Bathurst lors du

récent tournoi de qualification a Moncton.



L’Etoile, 13 mai 2016 — La Gougoune Dorée va a I'Ecole Aux Quatre Vents

La Gougoune dorée va a I’école Aux Quatre Vents

MICHEL GOURD

Parlager

s nogquipe damgeoyesahion a2 Dalbousee: gu a rempore & 20
Editon de 1a GoUQount Gorke

La 27 égdion du fourmal d improvisaton scolaire @ Gougoune
dorée 8'est tenu G au & mat & i polyvalente la Ciké des Jeunes
gEdmundsion. Au 1otal, hult équipes de panoul au Nouveau-
Brungwick 3'y 500l rendues. C'esl lnalkement Féquipe de Necoke
Aur qualire venis de Dalhousse qui a ner I e cbhlibme lournol

=8 patifes &L 0las COMME NoUs Jltres qui battent dés &quipes
COimemes CE8E O MONCION &1 NOdySsée. on 51 10U BB Temps. et
de ¢as affme un des parenis d'un &leye qui parcipait & A
ton, Chnstian Levesque

1 ikail s fer de Mégquipe de Peoobe Al qualre v

=00 A gagné [ gougouns donds apnes avoir Bafu & G S hes,
[Eunes en finak= En demi-fnale, on avait basto II5!I'|IIii':l:'! de FESN
r=t. Durant 3 ronde préliminaire, on avain ink aec une
detr vicinires. une défade pour se qualifier pour les
NAES »

demi-f

Loqpuspe e NECoke CLIE composte dAakeandra Svrel, Vincenl
Coormecs, Taka Lepade, Sieve Alland, Kofton Joncas &t Zach
Levesque, Jobane Dumas, Hannah Jenkins & Ciog Sawoe

La premiere edition de 1a GOUJoune Jorée remonbe au skecle
demier, 5o en 1880, C'esl [école Cilé ges jeunas A-M .-
Sormany d Edmundsdon qui l'a remponé: Tanl la polyvalente
Roland-Pégen de Campbe@on que Péooke Aux gualne venls de
Dalhoursie Fond gagnd plusheurs fois. La polyvalenbe

FRland-Fe 2 gagnd en 1999, 2009 ¢ 2007, Pour 5a pan
Fécobs Aun qualtre vents a tnomphd ¢n 1998, 2 ¢t cotte

our IM'écobs Aux

annde. Lenlraineuwre de Nequipe dimprovisation
i G enseignante
vienils, mais

quatre vents esl G

Efe &1 non seu

Tavail fail auparavani powt la polyvakenie Hotang-Pépin. Ce
qu'aime beaucoup Guyans Pedelier dans 65 compétmions dimprovisation, ¢'est que 5 SQUIDEs NG 56 vouen] pas Seubcment Comme
&S vales, mas A0ssi des lkés pour divertic ks spectaleurs. C'est uné grands Qiférence aved ies aulnes CompRtons. A Nmpro, ks
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di qualification qui s'élai lenu & nckon o (LIS ST 5 phus 100 Les s o Foquipe de Dalhousie se sonl done mesurés a
CEUR de5 Soois SECondaires rancophones de Dhe ton, Grand-Saul, Balhyys, ST TeaCadie el natureicment
Edmundsion. LEs pocurs o Dalnouse ont emporte en beul quabng pom

«5teve Mlam, ddve de 12 ans A A48 chnisd e oL QU GUrmSl B 58Sl méritd une bourse de 1500 & Ce n'esi pas pei dire. Gest
méme bigns, continue Chnsian Levesque, qul 2st aussl connu & Dahousis sos e sobngquel «le chinois» «En finale, Zach Ley TUE
Fest ménie ke priv ou meileur joueur de i panie. Au niveau collecll, B donnaient des oo pour oule 3ore oe choses. I3 donnaient un
prix pour Mequipe fa plus amicale el cesl Mecole Aux qualne vents qui 5'es! merle ot A nivedu individue] aussi. notre entraineu
madame Guyanc Palleber, s'esl méritd ke prim duntraineur du loumol =

M Levesque qui et Jussi trés que dans & hockey fat un paralisle enlre l&s deu sports.

AL Niveau oa Nmene, ¢'esl Beaucoup plus amical comme competion. Tu joues aved &S membres de autne equipe &l fu 33 du paisar
aved eux. C'esl lous ks joutuls de loules les equipes qui volaenl €l en firy & comple, € elail l'equipe A qualre venis qui a el
léquipe la plus amicake de loubes s Gquipes qui daienl représeniéos los




Nos improvisateurs

Acadie Nouvelle, 22 avril 2016 : La course aux notes parfaites et aux podiums
ACADHE NOUVELLE | VENDREDI 22 AVRIL 2016

La course aux notes parfaites et aux podiums
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[EN RAPPEL, Jeux 2015] Radio-Canada (télé), 28 juin 2015 : L'improvisation aux Jeux de I'’Acadie

en images

http://ici.radio-canada.ca/regions/atlantique/2015/06/28/009-volet-culturel-images-jeux-

acadie.shtml

Moniteur Acadie, 9 juin 2016 : 37e Finale des Jeux de 'Acadie La délégation du Sud-est

connue

http://moniteuracadien.com/37e-finale-des-jeux-de-lacadie-la-delegation-du-sud-est-connue/

Acadie Nouvelle, 28 juin 2016 : Jeux de I’Acadie — Le Restigouche a gagné le respect



http://www.acadienouvelle.com/sports/2016/06/28/jeux-de-lacadie-3/

Acadie Nouvelle, 28 juin 2016 : Jeux de I’Acadie — Chaleur conserve des objectifs élevés
http://www.acadienouvelle.com/sports/2016/06/28/jeux-de-lacadie/

Acadie Nouvelle, 28 juin 2016 : Jeux de I'Acadie — Apercus de la N.-E., de T-N.-L. et de I'.-P-E.
http://www.acadienouvelle.com/sports/2016/06/27/jeux-de-lacadie-apercus-de-n-e-de-t-n-I-
de-li-p-e/

Radio-Canada (blogue), 30 juin 2016 : Jeux de I’Acadie : place a I'improvisation et a la voix des
groupes
http://ici.radio-canada.ca/regions/atlantique/2016/06/30/013-debut-improvisation-jeux-
acadie-caraquet-2016.shtml

Téléjournal Acadie, émission du 30 juin, a 38:40, spotlight Nouvelle-Ecosse
http://ici.radio-canada.ca/widgets/mediaconsole/medianet/7524465

Téléjournal Acadie, émission du 1 juillet 2016, a 26:00 — Spotlight Restigouche
http://ici.radio-canada.ca/emissions/Telejournal_Acadie/2015-2016/

Le réveil / Les nouvelles du sport, Radio-Canada, émission du 1 juillet 2016 (impro a 4:30,
spotlight N-E)
http://ici.radio-canada.ca/emissions/Le_reveil_Nouveau-Brunswick/2015-2016/archives.
asp?date=2016/07/01&indTime=628&idmedia=7560507

L'heure de pointe Acadie, Radio-Canada, émission du 1 juillet, segment sur le volet culturel
(spotlight Restigouche)

http://ici.radio-canada.ca/emissions/L_heure_de pointe_acadie/2015-2016/archives.
asp?date=2016/07/01&indTime=2078&idmedia=7560684

L'heure de pointe Acadie, Radio-Canada, émission du 1 juillet, segment sur I'équipe de Terre-
Neuve-et-Labrador

http://ici.radio-canada.ca/emissions/L_heure_de pointe_acadie/2014-2015/archives.
asp?date=2016/07/01&indTime=2389&idmedia=7560705

Tout un samedi, Radio-Canada, 2 juillet 2016 : Limprovisation, avec trois joueuses (+segment
avec Michel Albert, arbitre en chef aux Jeux)
http://ici.radio-canada.ca/emissions/Tout_Un_Samedi/2015-2016/archives.
asp?date=2016/07/02&indTime=1302&idmedia=7560828

Radio-Canada (blogue), 2 juillet 2016 : Jeux de 'Acadie : I'lle-du-Prince-Edouard médaillée d’or
en improvisation
http://ici.radio-canada.ca/regions/atlantique/2016/07/02/005-jeux-acadie-medailles-



improvisation-caraquet.shtml

Radio-Canada (télé), 2 juillet 2016 : Terre-Neuve-et-Labrador aux Jeux de I'’Acadie : une équipe
petite, mais courageuse
http://ici.radio-canada.ca/regions/atlantique/2016/07/02/001-jeux-acadie-equipe-terre-
neuve-labrador.shtml

Téléjournal Acadie, émission du 2 juillet 2016, a 10:00 — Finale d’improvisation
http://ici.radio-canada.ca/widgets/mediaconsole/medianet/7560560

L'heure de pointe, Radio-Canada, émission du 4 juillet 2016, segment sur la victoire de I'IPE
http://ici.radio-canada.ca/emissions/L_heure_de pointe_acadie/2015-2016/archives.
asp?date=2016/07/04&indTime=2861&idmedia=7561744

@ Jeux de 'Acadie Chaleur e Like Page Médias sociaux/Jeux de 'Acadie Chaleur, post
o Facebook, 30 juin 2016

Motre belle équipe d'improvisation=l Go chaleur goll

‘r.‘?‘..- o, 2 Ok

& UNI Coopération financiére ilr Like Page
?ﬁr 5hrs

La médaille dor en improvisation est remportée par [lle-du-Prince-
Edouard aux Jeux de ['Acadie!

#caraquet?016 #acadie #impro #eunes

Médias sociaux/UNI Coopérative Financiere, post
Facebook, 2 juillet 2016




Zébre d’Or 2016
LEtoile, 18 juillet 2016 — Une troisiéme édition pour le Zébre d’Or

Une troisieme édition pour le Zébre d’Or

- LEtoile
iilet 19, 2018 Partager

La troisieme édition du Zébre d'Or, un tournoi d'improvisation
pour les joueurs et joueuses de 18 ans et plus, se déroulera du
22 au 24 juillet prochain. Les amateurs d'improvisation et
membres du public sont invités a assister aux matchs qui se
dérouleront au 163, Pavillon Jacqueline-Bouchard de I'Université
de Moncton.

«L'improvisation dans notre province est définitivement familiale.
et tout le monde se connait et veut se revoir d'année en année
ou alors revenir au bercail aprés un certain temps
hors-provinces_ souligne le président d'ImproNB, Michel Albert.

Depuis sa création, le tournoi du Zébre d'Or a doublé le nombre
d'équipes qui y participent lls seront donc 10 équipes a se batire
pour les grands honneurs lors de |a troisieme édition du tournoi

«L'improvisation a donné a I'Acadie bon nombre de comediens et
communicateurs. Plusieurs desquels seront de la partiet»,
souligne la directrice générale d'improNB. |sabel Goguen.
Diverses personnalités radiophonigues, tels Jean-Sébastien
Levesque et Sébastien Haché de BoFM, Stephan Benard de
Radio-Canada ainsi que grand nombre des joueurs de la Ligue
d'improvisation de Chaleur et de celle du Campus universitaire
de Moncton seront de |a partie. On note aussi [a parficipation des
comediens Annik Landry et Christian Essiambre.

Le premier coup de sifflet sera donné a 19h le vendredi 22 juillet
et |a soirée se poursuivra jusqu'a 23h. Le tournoi reprendra dés

11h le samedi jusqu'a 23h encore une fois. Les demi-finales et la
finale se dérouleront le dimanche 24 juillet de 10h a 15h30.

Quelgues jousurs lors du tournoi du Zébre &0r 2015. Dans fordre habitugl : Xavier
Savard-Fournier, Marc-Samuel Larocgue, Stéphan Bénard et Florence Brunat. Photo
contributicn

CJEM (Radio Nord-Ouest), 22 juillet 2016 — Un tournoi d’improvisation pour les adultes néo-
brunswickois se prépare a Moncton
http://www.cjemfm.com/accueil.php?a=9173

Le Réveil, 22 juillet 2016 — Le Zebre d’or, une compétition d’improvisation a Moncton
http://ici.radio-canada.ca/emissions/Le_reveil_Nouveau-Brunswick/2015-2016/archives.
asp?date=2016/07/22&indTime=1718&idmedia=7569259

Format libre, 22 juillet 2016 : Le Zébre d’Or en est a sa troisieme édition
http://ici.radio-canada.ca/emissions/format_libre/2015-2016/archives.
asp?date=2016/07/22&indTime=1518&idmedia=7569311

Deuxiéme partie : http://ici.radio-canada.ca/emissions/format_libre/2015-2016/archives.



asp?date=2016/07/22&indTime=2188&idmedia=7569311

Téléjournal Acadie, 24 juillet 2016 — Culturel/Le Zébre d’Or (Michel et Isabel) a 15:11
http://ici.radio-canada.ca/widgets/mediaconsole/medianet/7560639

Le Réveil, Radio-Canada, 25 juillet 2016 — Sommaire de la prochaine heure (Stephan Bénard
parle rapidement de son expérience au Zebre a 4:08)
http://ici.radio-canada.ca/emissions/le_reveil nouveau-brunswick/2015-2016/archives.
asp?date=2016/07/25&indTime=1&idmedia=7570388

Acadie Nouvelle, 27 juillet 2016 — Impro : victoire des Impromptus au tournoi Zebre d’Or

|mpro: victoire des I’Acadie bon nombre de comédiens et de
|mpromptus au tournoi communicateurs», a mentionné la direc-
du Zébre d’Or trice générale dImproNB, Isabel Go-

guen. On peut apercevoir dans la photo
les membres de I'équipe victorieuse: An-
nik Landry, Christian Essiambre, Michel
Albert, Jean-Sébastien Levesque et Yves
Doucet.

L’équipe des Impromptus a rempor-
té la finale du tournoi d'improvisation
Le Zébre d’Or qui g'est déroulé du 22 au
24 juillet & Moncton. Les Impromptus,
qui ont affronté en finale 'équipe de la
Ligue d'improvisation Chaleur, ont rem-
porté, la victoire. Plus de 40 improvisa-
teurs néo-brunswickois de dix équipes
ont participé au 3e Zébre d’Or. Ce tour-
noi annuel organisé par Improvisation
NB a rassemblé des joueurs adultes de
différentes régions de la province et du
Québec. Le nombre d’équipes partici-
pantes a doublé depuis trois ans. Lim-
provisation connait un bel essor au Nou-
veau-Brunswick, soutiennent les organi-
sateurs. «L’improvisation a donné a

Match des Anciens de la Licum 2016

Le Réveil, 12 octobre 2016 — 30 ans d’impro a I’'Université de Moncton
http://ici.radio-canada.ca/emissions/le_reveil nouveau-brunswick/2015-2016/chronique.
asp?idChronique=418917

Téléjournal Acadie, 13 octobre 2016 — Culturel/Match des Anciens, impact de la Licum et
d’ImproNB sur la province, a 27:07
http://ici.radio-canada.ca/widgets/mediaconsole/medianet/7600293



